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Unsere Route

1. Geschichte und Zweck der IV (iitiner) 4. Invaliditatsgrad/IV-Rente (Foppa)
2. Auftrag und IV Prozess (pfifiner) 5. "BUndner Spezialitaten" (rier)

3. Eingliederungsmassnahmen der IV (Foppa) 6. Take-Home-Message (Foppa)
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Geschichte und Zweck der IV
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...«Zwar wird das finanzielle Schwergewicht der Leistungen der Versicherung trotz den
Eingliederungsmassnahmen bei den Renten liegen. Die Eingliederungsmassnahmen
werden aber aus den erwahnten ethischen, sozialpolitischen und volkswirtschaftlichen

Griinden und schliesslich auch im finanziellen Interesse der Versicherung selbst

(Einsparung von Renten) in den Vordergrund gestellt. Dabei sollen sie nicht nur gewahrt

werden, wenn die Invaliditat bereits eingetreten ist, sondern schon dann, wenn diese mit

Sicherheit unmittelbar bevorsteht»...

Auszug aus der Botschaft des Bundesrates zum Entwurf IV-Gesetz vom 24.10.1958




Die IV feierte 2020 ihr 60-jahriges Bestehen
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Ziel und Zweck IV

Artikel 111 BV:
Dreisaulenprinzip

Erste Saule (AHV/IV):
Existenzsicherung
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Soziale Sicherung in der Schweiz

3. Stock: Individuelle Ergénzung

Privilegierte Vorsorge (Sdule 3 A)
(nur fidr Erwerbstatige)

Alter Tod Invaliditdt

Freie Vorsorge (Sdule 3 B)
(fiir ganze Wohnbevilkerung)
frei nach Bedarf

2. zﬁs;meschoss
Militdr-Versicherung
Gesundheitsschaden im Dienst

Unfall-Versicherung
Verunfallte/Berufskrankheit

2. Stock: mit 1. Siule Fortsetzen der gewohnten ]
& Invali sorge (Erwerbstatige)

Berufl. Alters- Hinterl d

Altersvorsorge Hinterlassenenvorsorge Invalidenvorsorge
Alte Witwen/Witwer Waisen Invalide
= 1. Zwischengeschoss. |
obligat. Kranken-  Familienzulagen Erwerbsersatz- Arbeitslosen-
versicherung Ordnung  versicherung

nicht de mit Kind/ern Diensttuende/Miitter ohne Arbeit

= b,

Al ind 51
___ Alte  Witwen/Witwer _

Quelle: www.gebo.ch
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Versicherungspflicht

Artikel 1a AHVG:

Obligatorisch  versichert:

¢ alle Personen, die in der Schweiz wohnen , und

* alle Personen, die in der Schweiz erwerbstéatig sind.

* Schweizer Birger, die im Ausland (EU/EFTA oder Lander mit
Sozialversicherungsabkommen) tétig sind im Dienste der Eidgenossenschaft
internationaler Organisationen mit Sitzabkommen mit dem Bundesrat und privater
vom Bund subventionierter Hilfsorganisationen

Freiwillig versichern kdnnen sich:

* Schweizer Birger, die im Ausland (ausserhalb EU/EFTA und Lander ohne
sozialversicherungsabkommen) unter gewissen Voraussetzungen.
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Abriss Geschichte der [V

* 01.01.1925: AHV- und IV-Bundesbeschluss

e (01.01.1960 Inkrafttreten des IVG

* 01.01.1968 1. IVG-Revision

* 01.07.1987 2. IVG-Revision (1. Phase)

* 01.01.1988 2. IVG-Revision (2. Phase)

e 22.03.1991 3. IVG-Revision

e 01.01.2004 4. IVG-Revision

e 01.01.2008 5. IVG-Revision

e 01.01.2012 6. IVG-Revision (6a)

* 01.01.2022 Weiterentwicklung IV (WEIV = 7. IVG-Revis ion)
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Weiterentwicklung IV (7. IVG-Revision, 2022)

Grafik 4: Neurenten Schweiz nach Alter
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Quelle: BSV, FAKTENBLATT,
Weiterentwicklung der IV:
Ausgangslage, Dezember 2015

Weiterentwicklung IV (7. IVG-Revision, 2022)

IV-Neurentenquote Altergruppe 18-24 Jahrige
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Weiterentwicklung IV (7. IVG-Revision, 2022)

Abklarungen
und medizinischen
Gutachten: Stéarkere
Regulierungen im
ATSG

Kinder mit
Geburtsgebrechen:
Engere Begleitung
und gezieltere
Steuerung

Stufenloses

Weiter- Jugendliche:
Rentensystem: entwicklung IV - e
Ubergang ins

eiﬁ;et(i]:]?;;nzdur WE IV EnNerbsIebf:‘n gezielt
Erwerbstatigkeit unterstitzen

Arztinnen/Arzte Psychisch

und Arbeitgebende: Beeintrachtigte:
Verstéarkung der Frihere und langere
Zusammenarbeit

Unterstiitzung
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Weiterentwicklung IV (7. IVG-Revision, 2022)

Weiter- Jugendliche:
entwicklung IV Ubergang ins

Erwerbsleben gezielt
WEIV

unterstutzen
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Weiterentwicklung IV

= Fruherfassung,
(7. 1VG-Revision, 2022) Erarinicr
vention, Mitfinanzierung
Ausbau Integrations- kantonaler An-
Beratung und bote (C
' massnahmen gebote (CMBB,
Begleitung Briicken-

angebote)

Weiter- Jugendliche:
entwicklung IV Ubergang ins Neve

Erwerbsleben gezielt vorbereitende

WEIV unterstiitzen Massnahmen

Medizinische

Med ebA wenn
Eingliederungs- Diverse immer moglich
mass_nahmen Anderungen im ersten
bis 25. beim IV- Arbeitsmarkt
Altersjahr Taggeld

wahrend ebA
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Weiterentwicklung IV (7. IVG-Revision, 2022)

Weiter-
entwicklung IV

WEIV

Psychisch
Beeintrachtigte:
Frihere und langere
Unterstutzung
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Weiterentwicklung IV (7. IVG-Revision, 2022)

Weiter- Friiherfassung
entwicklung IV noch frither

W E |V Ausbau
Beratung und

Begleitung

Bezugsdauer
ALV nach Psychisch

Wegfall Rente Beeintrachtigte:

auf 180 Tage Frilhere und langere

verdoppelt Unterstiitzung Einfiihrung

Personalverleih

Flexibilisierung
Integrations-
massnahmen
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Weiterentwicklung IV (7. IVG-Revision, 2022)

Weiter-
entwicklung IV

WEIV

Arztinnen/Arzte
und Arbeitgebende:

Verstarkung der

Zusammenarbeit
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Weiterentwicklung IV (7. IVG-Revision, 2022)

Zusammenarbeit

i - Weiter-
Ausbau mit Dachver: )
Beratung und bénden der entwicklung IV
Begleitung Arbeitswelt

WEIV

Information

Verbesserungen Arztinnen/Arzte Arzteschaft
fur Arbeitgebende und Arbeitgebende: uber Einglie-
(z.B. Versi- Verstarkung der derungs-
cherungsschutz) Zusammenarbeit massnahmen

1V-Stellen

Versicherungs-

S B gegentiiber
|nmhe|(:lz-l : IZ(;hf Arzteschaft von
itk Schweigepfiicht

¢ edJus-Fortbildungsveranstaltung, s €Ntbunden
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Auftrag und IV Prozess




Auftrag der IV

Artikel 1a IVG:
Die Leistungen sollen...

e ..die Invaliditat mit geeigneten, einfachen, zweckmassigen
Eingliederungsmassnahmen verhindern, vermindern oder beheben

(= EINGLIEDERUNG)

e ..die verbleibenden 6konomischen Folgen der Invalidi  tat im Rahmen einer

angemessenen Deckung des Existenzbedarfes ausgleichen.
(= INVALIDENRENTE)

* ...zu einer eigenverantwortlichen und selbstbestimmten Lebensfuhrung
betroffenen Versicherten beitragen.

(= ASSISTENZBEITRAG)
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Bedeutung von Arbeit

* Autonomie, finanzielle
Unabhéngigkeit

* Zugehorigkeit, soziale
Integration

* Anerkennung, Selbstwert
* Beitrag an die Gesellschaft
leisten kénnen

Nur wer keine Arbeit hat,
weiss, was der hat,
der Arbeit hat.
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Auftrag der IV
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Von der Friiherfassung bis zum Fallabschluss SVA Graubiinden

Sozialversicherungen

h Assicuranzas socialas
,ﬁ Gutachter Assicurazioni sociali

RAD
Regionaler
Arztlicher Dienst
Kein
Anspruchs- | ~TTTTTTTTTTTTmTTm I 1 Anspruch

klarung IV v
0

Renten-

N
Friiher- Frih- - priifung
fassung intervention ; Elngllede|r1ungs-
FE El : massnahmen
(FE) al) ; Fall-
f " ! abschluss
e Anmeldung :
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Leistungsbezeichnung Rechtsgrundlage Erlduterung zur Leistung BYA DS

Eingli ungsorientierte Beratun IVG Art. 3a, 57 = Niederschwellige, fallu angige Beratungsgespra d allgemeine Information

Fruherfassung IVG Art. 3a Ps, 3b, 3¢ n Verfahren
IVV Art. 1ter, jquater nert 30 Tagen, ob IV-Anmeldung

Frihintervention IVG Art. 7d, 49 = Anpassungen des Arbeitsplatzes, Ausbildungskurse, A rbeitsvermittiung, Berufsberatung,
IVV Art. 1 sexies = jsepties ] octies Sozialberufliche Rehabilitation, Beschéftigungsmass nahmen, Beratung und Begleitung

Beratung und Begleitung IVG Art. 8, 8a, = Dauerhafte und kontinuierliche Beratung und Begleitu ng der versicherten Person und ihres
IVG Art. 14 uater | 57 Arbeitgebers, Vertiefung der Beratungsleistung
IVV Art. 41a = Vor, wahrend und nach Eingliederungsmassnahmen, nac h Wegfall Rente

Abklarung der Eingliederungsfahigkeit ATISG Art. 43 = Berufsberaterische und medizinische Beurteilung der ( Rest-)Eingliederungsfahigkeit
IVV Art. 6

Eingliederungsmassnahmen

IVG Art. 14a = Integrationsmassnahmen fir Jugendliche / Erwachsene
« Aufbautraining, Arbeitstraining
+ Beschéaftigungsmassnahmen: Arbeit zur Zeitiiberbriicku ng
« Im 1. Arbeitsmarkt: Beitrag an Arbeitgeber, Coachin  g-Leistung

IVG Art. 15 - 18d = Massnahmen beruflicher Art
Berufsberatung, vertiefte Abklarungen, Vorbereitung im Rahmen der Berufsberatung, kantonale
Briickenangebote, gezielte Vorbereitung, erstmalige berufliche Ausbildung, Weiterausbildung
Umschulung, Wiedereinschulung in bisherigen Beruf
Arbeitsvermittiung (Aktive Unterstlitzung Arbeitspla tzsuche, -erhalt), Arbeitsversuch,
Personalverleih, Einarbeitungszuschuss, Entschadigu ng Beitragserhdhungen, Kapitalhilfe

IVG Art. 21 — 2] quater = Hilfsmittel
Wiedereingliederungsmassnahmen ingli ungsmassnahmen (siehe oben), sofern rentenreduzierende Wirkung mdglich

IVG Art. 22 - 25 = Akzessorische (begleitende) Leistung in Verbindung m it Eingliederungsmassnahmen

Leistungsportfolio der IV-Stelle




Zahlen und Fakten

v Bezlger/innen von Renten der Invalidenversicherung in der Schweiz, im Dezember 2001 - 2022

Geburtsgebrechen  Krankheiten ~ Unfall  Total

250 000

200 000

150 000

100 000

50 000

2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022

Quelle: Bundesamt fiir Sozialversicherungen - Daten herunterladen - Erstellt mit Datawrapper
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Zahlen und Fakten

v Anteil der IV-Rentenbeziiger/innen in der Schweiz an der versicherten Bevélkerung nach Kanton, Dezember 2022

<3,0%
30%-37%
W 37%-44%
W 4.4%-50%
Wz50%

&

Quelle: Bundesamt fiir - Daten - Grafik « PDF  Erstellt mit D:
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Zahlen und Fakten

Frihinterventionsmassnahmen 2015 - 2022

Eingliederungs- und Abklarungsmassnahmen der |V nach Jahr. Anzahl Bezlger/innen,

Massnahmen der Friihintervention, Geschlecht - Total, Altersklasse -

14,500 PersoN: Prozent tausend Franken

14.000

13.500

13.000

12.500

12.000

11.500

11.000

10.

Total.

G0z
aloz
2102
810z
6102
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Quelle: BSV, IV-Statistik, Dezember 2022

Zahlen und Fakten

Integrationsmassnahmen 2015 - 2022

Eingliederungs- und Abklarungsmassnahmen der IV nach Jahr. Anzahl Bezlger/innen,

Integrationsmassnahmen, Geschlecht - Total, Altersklasse - Total.
11.000 Person; Prozent, tausend Franken
10500
10.000
9.500
9.000
8.500
8.000
7.500
7.000
6.500
6.000
5500

5

gz
g0z
210z
8102
610z
ozoz
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Quelle: BSV, IV-Statistik, Dezember 2022
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Zahlen und Fakten

Massnahmen beruflicher Art 2015 - 2022

Eingliederungs- und Abklarungsmassnahmen der IV nach Jahr. Anzahl Beztger/innen,
Massnahmen beruflicher Art, Geschlecht - Total, Altersklasse - Total.

34,000 Person: Prozent tausend Franken

33.000
32.000
31.000
30.000
29.000
28.000
27.000
26.000

25.000

24

gioz
aloz
210z
810z
6102
o0zoz
1zoz
zeoe

Jahr

Quelle: BSV, IV-Statistik, Dezember 2022
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Anspruch auf
Eingliederungsmassnahmen der IV

e Versicherte , die wegen eines Gesundheitsschadens in lhrer Erwerbstatigkeit

bisherigen Aufgabenbereich teilweise oder ganz eingeschrankt sind.

SVA Graubiinden
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oder in ihrem

* Dieser Gesundheitsschaden muss voraussichtlich bleibend  oder zumindest fur langere Zeit

bestehen.

* Versicherte ohne abgeschlossene berufliche Ausbildung , wenn der Gesundheitsschaden

* siein der Berufswahl einschrankt oder eine berufliche Grundbildung bis anhin verunméglicht hat

* siein der Erwerbstatigkeit einschréankt

* eine Erwerbstatigkeit verunmdglicht
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Anspruch auf
Eingliederungsmassnahmen der IV

* Einkommensaquivalenz  vorher — nachher

«  Beruflicher Status, Entwicklungsméglichkeiten

¢ Einfach und zweckmassig

< Unter Beriicksichtigung der Erfahrungen, Méglichkeiten und des Potentials

Cave: Berufliche Umorientierung  # Umschulung
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Tatigkeitsfelder der
Eingliederungsfachleute IV

Umschulung zu
neuer Tatigkeit
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Neue Funktion
bei neuem
Arbeitgeber

Eingliederungsmassnahmen der IV

*  Fruherfassung (Art. 3abs IVG)

¢ Fruhintervention (Art. 7d IVG)

¢ Ordentliche Eingliederungsmassnahmen
* Integrationsmassnahmen (Art. 14a IVG)
* Beratung und Begleitung (Art. 14quater IVG)
* Berufliche Massnahmen (Art. 15-18 IVG)

. Berufsberatung (Art. 15 IVG)

. Erstmalige berufliche Ausbildung (Art. 16 IVG)

. Umschulung (Art. 17 IVG)

*  Arbeitsvermittlung (Art. 18 IVG)

. Arbeitsversuch/Personalverleih/Einarbeitungszuschuss (Art. 18a/b IVG)
. Entschadigung fur Beitragserh6hungen (Art. 18c IVG)

. Kapitalhilfe (Art. 18d IVG)
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Eingliederungsmassnahmen der IV

* Medizinische Massnahmen (Art. 12,13,14 IVG)
* Hilfsmittel (Art. 21 IVG)
* Assistenzbeitrag (Art. 42auarter [VG)
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Fruherfassung, Fruhintervention

L o St IR 2

f -' T
°  Zielsetzung: Tl o~ L
Arbeitsplatzerhalt oder Umplatzierung
im Betrieb

* Ruckenprobleme im Buro:
Arbeitsplatzanpassung

e Uberforderung am Arbeitsplatz:
Interne Umplatzierung, Anpassung der
Aufgaben

Wer im Arbeitsprozess integriert
bleibt, hat hthere Chancen, eine
drohende Invaliditat abzuwenden

45 |V als Integrationsversicherung, asim — MedJus-Fortbildungsveranstaltung, Basel, 29. Novembe




Integrationsmassnahmen

* Zielsetzung: Vorbereitung auf die
berufliche Eingliederung.

e Ziel ist, die Eingliederungsfahigkeit
wieder aufzubauen und die Integration
in die Berufswelt zu fordern.

* In der Institution: Zuerst trainieren, dann
platzieren

* Im ersten Arbeitsmarkt: Zuerst
platzieren, dann trainieren

Fit machen flrr den Arbeitsmarkt
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Berufsberatung

* Zielsetzung: zuriick in den ersten
Arbeitsmarkt mit zusatzlicher
Qualifizierung

* Angestammte Ausbildung kann nicht
mehr genutzt werden

* Umschulung

* Erstmalige berufliche Ausbildung

Ausbilden fiir den Arbeitsmarkt
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Arbeitsvermittlung

e Zielsetzung: Eingliederung in den ersten
Arbeitsmarkt.

* Unterstiitzung beim Arbeitsplatzerhalt

* Unterstiitzung bei der Stellensuche

* Arbeitsversuche/Einarbeitungszuschiisse
* Personalverleih

* Entschadigung flr Beitragserhéhungen
KTG und BVG

(Zurtick) in den Arbeitsmarkt
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Invaliditatsgrad/IV-Rente
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801 Einkommen

ohne

IV-Grad

60 A Invaliditat

40 1

Einkommen

mit
Invaliditat
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Einkommensvergleich

Beispiele Zahnarzt
ohne Invaliditat CHF 350’000 CHF 125

g Einkommen

™

g Einkommen

5

]

< Erwerbseinbusse CHF 289'700 _
Invaliditétsgrad 83% _
Rentenanspruch . 100% :

einer ganzen Rente einer ganzen Rente

Rente in CHE Je nach Beitragen Je nach Beitréagen

(Berechnung durch AK) (Berechnung durch AK)

SVA Graubiinden

Sozialversicherungen
Assicuranzas socialas
Assicurazioni sociali

Anderung der Verordnung iiber die Invalidenversicherung (IVV) - Neuer Pauschalabzug bei der Bemessung des IV-Grades
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Wiedereingliederung

* Ziel: IV-Rentner auf dem Weg zuriick in
den 1. Arbeitsmarkt begleiten und
unterstitzen

* Lange Absenz vom 1. Arbeitsmarkt

* Wiedereingliederungsmassnahmen
(WEM) 6ffnen Sackgasse und fiihren
zurlick) zur sozialen Teilhabe

Eingliederung aus Rente
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Wie funktioniert
Eingliederung?
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Unsere Haltung

Leitbild
SVA Graubiinden
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Werte

menschlich und
kundenorientiert

Vision
anspruchsgerechte
Leistung

SVA Graubiinden

Sozialversicherungen
Assicuranzas socialas
Assicurazion! socialf

Motto
sozial.fair.engagiert




Zusammenarbeit

Partnerschaft zwischen
allen Beteiligten
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Gesund-
heits-
system

Arbeit-
geber

Betroffener

Mensch
«Arbeitnehmer»
«Patient»
«Versicherte
Person»

SVA Graubiinden

Sozialversicherungen
Assicuranzas socialas
Assicurazioni sociali

Leistungs-
partner
IV-Stelle

Zusammenarbeit

Ihr méglicher Beitrag als
Mediziner / Gutacher
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Gesund-
heits-
system

Arbeit-
geber

Betroffener

Mensch
«Arbeitnehmer»
«Patient»
«Versicherte
Person»

SVA Graubiinden

Sozialversicherungen
Assicuranzas socialas
Assicurazioni sociali

eistungs-
partner
IV-Stelle




"Bundner Spezialitaten”

SVA Graubiinden

Sozialversicherungen
Assicuranzas socialas
Assicurazioni sociali

"Blindner Spezialitaten”

Unsere Peer-Beratung
alsUnterstiitzung

feW%?,B!ﬁ beider beruflichen
GRAUBUNDEN - liederun
reWork Netzwerk Recovery/Peer
Graubulinden
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SVA Graubiinden

Sozialversicherungen
Assicuranzas socialas
Assicurazioni sociali

L
SVA Graubiinden
B — Sor gen . _trische
mod  paydiRtden

pienste GraY

JOB COACHING PLUS
FUR PATIENTINNEN UND PATIENTEN

Job Coaching Plus




reWork Netzwerk Graubiinden

Zusammenschluss von Arbeitgeber-
verbanden, Sozialversicherungen, Vertreter
des Gesundheitssystems und der
Gewerkschaften mit der gemeinsamen
Absicht, erfolgreiche
Wiedereinstiegsmdglichkeiten zu schaffen.

Das Netzwerk reWork macht sich stark fiir
den Austausch und die Zusammenarbeit
aller Beteiligten, informiert und vernetzt.

SVA Graubiinden

Sozialversicherungen
Assicuranzas socialas
Assicurazioni sociali

Gesund und
erfolgreich wieder in
den Job einsteigen

Ein erfolgreicher Wiedereinstieg nach langer
dauernder Arbeitsunfahigkeit am
Arbeitsplatz gelingt nur, wenn alle
Beteiligten zusammenarbeiten. Mit dieser
Absicht haben sich Bandner
Arbeitgeberverbande, Sozialversicherungen,
Vertreter des Gesundheitssystems und der
‘Gewerkschaften zum Netzwerk reWork
zusammengeschlossen.

VERANSTALTUNGEN

https://www.rework-gr.ch

REP:
Ressourcenorientiertes Eingliederungsprofil
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Recovery und Peer-Arbeit

. "Recovery steht fir die Hoffnung, dass Gesundung auch bei
schweren chronischen psychischen Krankheiten mdéglich ist.
Recovery bedeutet, wieder Verantwortung zu tibernehmen fir
die eigene Gesundung und schliesslich Strategien zu erlernen,
wie mit ,Symptomen‘ umgegangen werden kann, damit neue

Lebensqualitat wiedergewonnen wird."
* Begegnung auf gleicher Augenhohe
* Betroffener als Experte in eigener Sache
e Selbstbestimmung
e Ubertragung von Verantwortung

* Wahl- und Starkenorientierung

SVA Graubiinden

Sozialversicherungen
Assicuranzas socialas
Assicurazioni sociali

unsere Peer-Beratung

alsiUnterstiitzung
Deider b 3

Peer-Arbeit

Erfahrungswissen von Menschen, die
eigene Recovery-Wege gegangen sind,
fur andere nutzbar zu machen.

Qualifizierung: Peer-Weiterbildung.

Peer-Arbeit zeigt auf, dass es
gesundheitsforderlich ist, sich mit der
Erfahrung auseinanderzusetzen und
ermutigt dazu.

Vertrauen in die eigene Lebendigkeit
gewinnen.
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SVA Graubiinden

Sozialversicherungen
Assicuranzas socialas
Assicurazioni sociali

Angebot Job Coaching Plus

JOB COACHING PLUS

FOR PATIENTINNEN UND PATIENTEN

¢ Kooperation PDGR und SVA GR: Gemeinsame Forderung einer frihzeitigen,
erfolgreichen und nachhaltigen Integration von Menschen mit psychiatrischen
Erkrankungen.

* Reduktion von Stigmatisierung, Benachteiligung und schlussendlich Invalidisierungen.
=> Supported Employment Konzept/ Recovery Ansatz
* Eingliederungsberatende IV vor Ort in der Klinik

* Zusammenarbeit mit Job Coach der Klinik
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SVA Graubiinden

sozialversicherungen
Assicuranzas socialas
Assicurazioni sociali

Take-Home-Message




SVA Graubiinden

Sozialversicherungen
Assicuranzas socialas
Assicurazioni sociali

Take-Home-Message |

Unterstitzende Faktoren

Gute Zusammenarbeit aller Beteiligten

Transparente Kommunikation

Gut dokumentierte medizinische Daten mit konkreten Einschrankungen und Fahigkeiten mit klarem Belastbarkeitsprofil
Begleitung in "Krisenmomenten”, bei Ubergéngen

Zuversicht/Hoffnung auf Erfolg

Mut zum Unkonventionellen und Unkomplizierten

Motivation und Eigenverantwortung des Betroffenen

Offenheit zu méglichen Lésungen, die noch entstehen missen
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SVA Graubiinden

Sozialversicherungen
Assicuranzas socialas
Assicurazioni sociali

Take-Home-Message II

Grenzen der Eingliederung

Ungentigende Koordination und Kommunikation der Involvierten

Unterschiedliche Stellungnahmen der Fachleute

Anforderungen des realen Arbeitsmarktes

Geringe Belastbarkeit, ungentigende Ressourcen, zeitliche Verfligbarkeit (Anforderungen pro Leistung)
Traumberuf <=> Arbeitsmarkt und gesetzlicher Rahmen, Spezialwiinsche

Medizinisch ungeeignete Wunschtatigkeit

Psychosoziale Belastungsfaktoren (Familie, Finanzen...)

Fehlende "Motivation"/Eigenverantwortung/Angst/Scham

Sucht
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SVA Graubunden

Das beste Erfolgsrezept ist die engagierte
Zusammenarbeit aller Beteiligten

und der gemeinsame Wille,

das Potenzial, die Perspektiven und Chancen ins
Zentrum zu stellen

sowie der Mut zum Unkonventionellen und
Unkomplizierten.

SVA Graubunden

Vielen Dank fir
[hre Aufmerksamkeuit.




Fallbeispiele

Fallbeispiel

* 22, mannlich, ledig
* IV-Anmeldung = Auftrag Frihintervention
* Diabetes

* Legasthenie

*  Primar- und Realschule
* Keine Lehrstelle gefunden

*  Miterzieher in Behindertenheim seit 3
Jahren
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Fallbeispiel

* 17, mannlich, ledig

* |V-A Auftrag = Auftrag Friihintervention/ebA
*  ADHS (unklar)

*  Sehstorung (GG nicht erfullt)

* |Qvon 87

* Unspezifische Knieprobleme

* Lernzielanpassungen in Regelschule

¢ Lehre zum Maler im 2. AM mit betreutem
Wohnen: Abbruch durch versicherte Person
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Fallbeispiel

¢ 55, mannlich, verheiratet, 2 erwachsene
Kinder

* IV-Anmeldung = Auftrag Frihintervention,
folgend Integrationsmassnahmen

*  Burnout/Depression

*  Maurer EFZ mit Prifungsausweis als Polier

*  Angestellt bei gleichem Arbeitgeber als
Polier seit 20 Jahren
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Fallbeispiel

* 57, weiblich, verheiratet, 2 erwachsene
Kinder

* IV-Anmeldung = Frihintervention, folgend
Arbeitsvermittlung

*  Spondylolysthesis und Spinalkanalstenose
und 2malig operiert mit Versteifung L3-S1

* Pflegefachfrau in einem Alters- und
Pflegeheim seit 20 Jahren
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Basel,

Fallbeispiel

e 36, mannlich, verheiratet, keine Kinder

* IV-Anmeldung = Auftrag Frihintervention,
folgend Integrationsmassnahmen

*  Post-Covid-19-Syndrom
(akute Covid-Infektion 01.2022)

¢ Bauingenieur und Projektleiter fir
Grossbaustellen seit 2019
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Basel,

L e




Fallbeispiel

* 35, mannlich, ledig

* IV-Anmeldung = Auftrag Frihintervention,
folgend Integrationsmassnahmen

*  Depression mit Psychosen/Suizidalitat
bereits seit der Jugend

*  Kaufmannische Lehre

*  Matura, Studium abgebrochen;
Sachbearbeitung kant. Amt

* Lagermitarbeiter seit 2 Jahren
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Fallbeispiel

* 19, mannlich, ledig

* Meldung FE wahrend Klinikaufenthalt PDGR
Waldhaus = JC Plus = IV-Anmeldung zu ebA

* Depression, verminderte Stresstoleranz, Angst-
und Vermeidungstendenzen

*  Lehrabbruch Schreiner EFZ 1. AM

*  Zuteilung zu BB IV — Abklarung/Berufsberatung
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Fallbeispiel

* 48, mannlich, geschieden, 1 Kind im
schulpflichtigen Alter

*  IV-Anmeldung = Auftrag Friihintervention,
danach Integrationsmassnahmen

* Mittelgradige Depression seit Jahren

*  Verhaltensstérung durch Alkohol,
pathologisches Spielen (Schulden)

* Restaurantfachmann EFZ

*  Chef de Service seit 15 Jahren
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Fallbeispiel

* 54, weiblich, verheiratet, 2 erwachsene
Kinder

* IV-Anmeldung = Auftrag Frihintervention,
danach Integrationsmassnahmen

*  Knieproblematik operiert, und DH L3/4 mit
LRS 4, konservativ behandelt

*  Gymnasium in Mazedonien
*  Keine Berufsausbildung

*  Kichenallrounderinin Pflegeheim seit 6
Jahren
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